CAJA CANTABRIA Proyectos
K2 OBRA SOCIAL

INSERCION LABORAL DE LA MUJER:

“APRENDE A EMPLEARTE”

“RESPIRA AL SALIR DEL COLE”

Son proyectos complementarios para posibilitar la formacién para la insercion sociolaboral de
mujeres en riesgo de exclusion social, atendiendo a sus hijos durante ese periodo.

- Aprende a Emplearte:

Es un servicio de ayuda a la insercion sociolaboral, integrado por sesiones formativas y
tutorias laborales especialmente dirigido a mujeres en situaciéon de riesgo de exclusion
social por condicionantes sociales y/o econémicos (inmigrantes fundamentalmente).

Objetivos
- Objetivo General:

- Mejorar la ocupabilidad de las mujeres, favoreciendo su insercion en el mundo
laboral.

- Objetivos especificos:
- Potenciar el autoconocimiento, autovaloracion y autoestima personal.
- Promover habilidades para la bisqueda de empleo.

- Reconocer los recursos disponibles en Cantabria, para la insercidn socio-laboral.

- Respira al Salir del Cole:

Es un servicio de atencion a la infancia para compatibilizar la vida familiar y laboral,
integrado por talleres de atencidn a la infancia para compatibilizar las responsabilidades y
formacion de sus madres que estan participando en el Proyecto “Aprende a Emplearte”.

- Objetivo general:
Crear un servicio de atencion a los hijos/as de mujeres en situacion de riesgo de exclusion
social, de edades comprendidas entre los 4 y los 12 afios, y que permita compatibilizar la
vida laboral y familiar de las mujeres.
- Objetivos especificos:
- Promover actividades de ocio para nifios y nifias, cuyo contenido trabaje la
Igualdad de Oportunidades entre mujeres y hombres.
- Fomentar en los nifios y las nifias autonomia y reparto de responsabilidades en el
ambito doméstico.

Favorecer habitos saludables en los nifios y nifias participantes.



